Zafacznik nr 1
Do Zaradzenia Nr 43a/2015
Woéjta Gminy Sask

z dnia 23 czerwca 2015r.

Wojt Gminy Sonsk
ogtasza konkurs w celu wytonienia kandydata nacstésko
DYREKTORA
Szkoty Podstawowej im. Szczepana Dobosza
w Saasku

I. Do konkursu maze przystgpié¢ osoba, ktéra spetnia wymagania okrdone w
rozporzadzeniu Ministra Edukacji Narodowej z dnia 27 padziernika 2009 r. w sprawie
wymagan, jakim powinna odpowiadat osoba zajmupca stanowisko dyrektora oraz inne
stanowisko kierownicze w poszczegolnych typach pubknych szkot i rodzajach
publicznych placéwek (Dz. U. nr 184, poz. 1436 z pd. zm.).

1. Stanowisko dyrektora publicznego przedszkolapublicznej szkoty i placowki mae
zajmowa¢ nauczyciel mianowany lub dyplomowany, ktéry spetd nasgpujace
wymagania:

1) ukaczyt studia magisterskie i posiada przygotowanagegiczne oraz
kwalifikacje do  zajmowania stanowiska nauczlgcig danej szkole;

2) ukaczyt studia wysze lub studia podyplomowe z zakresu zdzania albo kurs
kwalifikacyjny z zakresu zasglzania dwiata, prowadzony zgodnie z przepisami w sprawie
placéwek doskonalenia nauczyciel;

3) posiada co najmniejqgioletni sta pracy pedagogicznej na stanowisku nauczyciela
lub pigcioletni sta pracy dydaktycznej na stanowisku nauczyciela akacieego;

4) uzyskat:
a) co najmniej dobhrocerg pracy w okresie ostatnichggiu lat pracy lub
b) pozytywna ocendorobku zawodowego w okresie ostatniego roku albo

c) w przypadku nauczyciela akademickiego zypavna ocere pracy w okresie ostatnich
czterech lat pracy w szkole wszej

- przed przyspieniem do konkursu na stanowisko dyrektora

5) spetnia warunki zdrowotne niedbe do wykonywania pracy na stanowisku
kierowniczym;

6) nie byt karany kadyscyplinarm, o ktérej mowa w art. 76 ust. 1 ustawy z dnia 26
stycznia 1982 r. - Karta Nauczyciela (Dz. u. z 201p0z. 191, z pd. zm), a w przypadku



nauczyciela akademickiego — katyscyplinara, o ktérej mowa w art. 140 ust. 1 ustawy z
dnia 27 lipca 2005 r. - Prawo o szkolnictwieasgym (Dz. U. z 2012 r. poz. 572, zzpd
zm.), oraz nie toczy siprzeciwko niemu pogpowanie dyscyplinarne;

7) nie byt skazany prawomocnym wyrokiem za &img przestpstwo lub umyine
przestpstwo skarbowe;

8) nie toczy si przeciwko niemu pogpowanie karne lub o ubezwtasnowolnienie;

9) nie byt karany zakazem petnienia funkcji zménych z dysponowaniefnodkami
publicznymi, o ktérym mowa w art. 31 ust. 1 pkusgtawy z dnia 17 grudnia 2004 r. 0
odpowiedzialnéci za naruszenie dyscypliny finanséw publicznychk.(D. z 2013 r. poz.
168 )

2. Stanowisko dyrektora publicznej szkoly podstawoej , z wyjatkiem szkoty
podstawowej specjalnejmaze zajmowa réwniez nauczyciel mianowany lub dyplomowany,
ktory ukamczyt studia pierwszego stopnia lub studia z8ae zawodowe i posiada
przygotowanie pedagogiczne lub ukayt kolegium nauczycielskie albo nauczycielskie
kolegium gzykéw obcych, posiada kwalifikacje do zajmowanianswiska nauczyciela w
danej szkole i spetnia wymagania cfome w pkt. 1 ppkt. 2-9.

3. Stanowisko dyrektora w publicznej szkole i placdce maze zajmowd rowniez
nauczyciel mianowany lub dyplomowany, zatrudniong stanowisku wymagaym
kwalifikacji pedagogicznych w ugglzie organu administracji adowej, kuratorium fwiaty,
Centrum Edukacji Artystycznej, Centralnej KomisgZzaminacyjnej i okigowych komisjach
egzaminacyjnych oraz nauczyciel mianowany lub dyjgeany urlopowany lub zwolniony z
obowiazku swiadczenia pracy na podstawie przepisow ustawy ia @8 maja 1991 r. o
zwiazkach zawodowych (tj. Dz. U. z 2014 r., poz. 163pgtniagcy wymagania okdone w
rozporzdzeniu, z wyjtkiem wymogu posiadania co najmniej dobrej ocengcpr lub
pozytywnej oceny dorobku zawodowego.

4. Do udziatu w konkursie mae przystapi¢ osoba nielgdaca nauczycielem, ktéra:

1) posiada obywatelstwo polskie, z tggmmwymaog ten nie dotyczy obywatelirsw
cztonkowskich Unii Europejskiej, patw cztonkowskich Europejskiego Porozumienia
o Wolnym Handlu (EFTA) — stron umowy o Europejskdhszarze Gospodarczym
oraz Konfederacji Szwajcarskiej;

2) ukaczyta studia magisterskie;

3) posiada co najmniejqmioletni sta pracy, w tym co najmniej dwuletni staracy
na stanowisku kierowniczym;

4) ma petq zdolnag¢ do czynnéci prawnych i korzysta z praw publicznych;

5) nie toczy si przeciwko niej pogpowanie o przegpstwoscigane z oskaenia
publicznego lub pogpowanie dyscyplinarne;

6) spetnia wymagania okilene w & 1 pkt 2, 5, 7 i 9 rozpogdzenia Ministra
Edukacji Narodowej z dnia 27 fdriernika 2009 r. w sprawie wymagajakim
powinna odpowiadaosoba zajmuaga stanowisko dyrektora oraz inne stanowiska
kierownicze w poszczegoélnych typach publicznychoszkodzajach publicznych
placowek ( Dz. U. nr 184, poz. 1436 zzp6zm.)



Il. Oferty os6b przystepujacych do konkursu powinny zawier& dokumenty okreslone w
rozporzadzeniu Ministra edukacji Narodowej z dnia 8 kwietna 2010 r. w sprawie
regulaminu konkursu na stanowisko dyrektora publicej szkoty lub publicznej
placéwki oraz trybu pracy komisji konkursowej (Dz. U. Nr 60, poz. 373 z pi. zm.):

1) uzasadnienie przygtienia do konkursu oraz koncep@jinkcjonowania i rozwoju szkoty,
2) pawiadczonm przez kandydata za zgodida@ oryginatem kop dowodu osobistego lub
innego dokumentu potwierdzaapgo tasamd@¢ oraz péwiadczajcego obywatelstwo
kandydata,

3)zyciorys z opisem przebiegu pracy zawodowej, zaydeyaw szczegolni informacg, o:
a) sta pracy pedagogicznej — w przypadku nauczyciela,alb
b) stau pracy dydaktycznej — w przypadku nauczyciela aka@dkiego, albo

C) stau pracy, w tym stau pracy na stanowisku kierowniczym — w przypadku
osoby niebdacej nauczycielem,

4) oryginaty lub péwiadczone przez kandydata za zga@drooryginatem kopie dokumentow
potwierdzagcych posiadanie wymaganegozstgracy, o ktorym mowa w ppkt 3,

5) oryginaty lub péwiadczone przez kandydata za zga@rooryginatem kopie dokumentow
potwierdzagcych posiadanie wymaganego wyksztatcenia, w tyniayp ukaiczenia

studiow wyzszych lubswiadectwa ukaczenia studiow podyplomowych z zakresu
zarzadzania albdwiadectwa ukaczenia kursu kwalifikacyjnego z zakresu zazania
oswiata,

6) zawiadczenie lekarskie o braku przeciwwskazdrowotnych do wykonywania pracy na
stanowisku kierowniczym

7) ddwiadczenieze przeciwko kandydatowi nie toczy giostpowanie o przegpstwo
scigane z oskaenia publicznego lub pagiowanie dyscyplinarne ,

8) cédwiadczenieze kandydat nie byt skazany prawomocnym wyrokierarmasine
przesgpstwo lub umyine przesgpstwo skarbowe,

9) cdwiadczenieze kandydat nie byt karany zakazem petnienia furkejazanych

z dysponowanierdrodkami publicznymi, o ktérym mowa w art. 31 uspkt 4 ustawy z dnia
17 grudnia 2004 r. o odpowiedziakwoza naruszenie dyscypliny finanséw publicznych.(D
U.z 2013 r. poz. 168 ze),

10) awiadczenie o dopetnieniu oboyzku, o ktérym mowa w art. 7 ust. 1 i ust. 3a ustawy
dnia 18 padziernika 2006 r. o ujawnianiu informacji o dokurteerh organdéw
bezpieczastwa pastwa z lat 1944-1990 oraz $oe tych dokumentéw (Dz. U. z 2013 r. poz.
1388 ze zmianami) - w przypadku kandydata nakdgra publicznej szkoty,

11) oryginatu lub péwiadczonej przez kandydata za zgodno oryginatem kopii aktu
nadania stopnia nauczyciela mianowanego lub dypleamego — w przypadku nauczyciela,

12) oryginatu lub péwiadczonego przez kandydata za zgadrmoryginatem kopii karty
oceny pracy lub oceny dorobku zawodowego — w prdkpanauczyciela i nauczyciela
akademickiego,

13) aéwiadczenie, ze kandydat nie byt karanyakdyscyplinari, o ktérej mowa w art. 76 ust.
1 ustawy z dnia 26 stycznia 1982 r. — Karta Nauiezg¢Dz. U. z 2014 r. poz. 191 ze zm.)
lub w art. 140 ust. 1 ustawy z dnia 27 lipca 2Q85Prawo o szkolnictwie wgzym (Dz. U. z



2012 r. poz. 572 ze zm.) — w przypadku nauczgdiebuczyciela akademickiego,

14)awiadczenieze kandydat ma pedredolng¢ do czynnéci prawnych i korzysta z petni
praw publicznych — w przypadku osoby njdicej nauczycielem,

15) awiadczenieze kandydat wyrza zgod@ na przetwarzanie danych osobowych zgodnie z
ustavg z dnia 29 sierpnia 1997 r. o ochronie danych oagbb (Dz. U. z 2014 r. poz. 1182
ze zmianami) w celach przeprowadzenia konkursuarewisko dyrektora.

3. Informacja o sposobie i terminie skladania ofert

Oferty naley sktad& w zamkngtych kopertach z podanym adresem zwrotnym ésabw
siedzibie Urzdu Gminy Sdsk lub poczi (decyduje data wptywu) na adres: ktZGminy
Sask, ul. Ciechanowska 20, 06-430nSk z dopiskiem iKKonkurs na stanowisko
Dyrektora Szkoty Podstawowej w Sasku” w terminie do dnia 8 lipca015 r., do godz.
15.00

Oferty, ktére wptya do Urzdu Gminy po wyej okr&lonym terminie, nie &da
rozpatrywane.

4. Informacja o sposobie powiadomienia kandiatow:

Konkurs przeprowadzi komisja konkursowa powotangtmaym zaradzeniem Wojta Gminy
Saask. O terminie i miejscu przeprowadzenia gpstvania konkursowego kandydaci zogtan
powiadomieni pisemnie.



