
zarzĄdzenie N| 1 28120 1 5
Wójta Gminy sońsk

z dnia 31 grudnia 2015 r.

W sprawie zmiany RegUlaminu organizacyjnego Urzędu Gminy sońsk

Na podstawie ań' 33 ust 2 ustawy z dnia 8 marca 199o r. o samorządzie gminnym (Dz. U
z2013r'' poz' 594 ze zm.), zarzqdzam, co następuje:

s 1.
1' Wprowadzam następujqce zmiany W Regulaminie organizacyjnym Urzędu Gminy sońsk
stanowiącym Załącznik do zarzqdzenia Wójta Gminy sońsk m 3112014 z dnia 26 czerwca 2014
r' W sprawie zmiany Regu|aminu organizacyjnego Urzędu Gminy sońsk:

1) S 8 otrzymuje brzmienie:

,'s 8. Na strukturę organizacyjną Urzędu składajq się następujące komórki organizacyjne i
samodzieIne stanowiska, posiadające indywiduaIne symbo|e literowe:

1) Wójt Gminy W

2) Sekretaz SGO

3) Skarbnik 
- SK

4) Referat Finansowy SGF

a) stanowisko ds. wymiaru podatkóW'

b) stanowisko ds. księgowości podatkowej'

c) stanowisko ds' płac i księgowości budżetowej,

d) stanowisko ds. księgowych p|acóWek ośWiatowych,

e) stanowisko ds. płac p|acóWek ośWiatowych,

0 stanowisko ds. księgowych jednostek organizacyjnych,
g) stanowisko ds. kasowych,

5) Referat Organizacyjny ORG

a) stanowisko ds. informatyki

b) pomoc administracyjna

c) kierowca autobusu szkolnego

d) konseMator

e) konserwator' operator koparko-ładowarki

f) spzątaczka
g) opiekunka dziecięca

6) Referat ochrony Środowiska iGospodarki Komuna|nej |P

a) wieloosobowe stanowisko ds. gospodarki komunalnej

b) stanowisko ds. ochrony środowiska i gospodarki odpadami komunalnymi

c) WieIoosobowe stanowisko: operator mechaniczno - biologicznej oczyszczaIni ścieków



7) Referat zamóWień Pub|icznych i |nwestycji zP|

a) kierownik referatu,

b) WieIoosobowe stanowisko ds. zamóWień pubIicznych

8) samodzielne stanowisko ds. edukacji, ku|tury ispońu EK

9) samodzielne stanowisko ds. Wojskowych' obrony cywi|nej' bhp i ppoż. sW

10) Urząd stanu cywilnego Usc

a) samodzieIne stanowisko ds. ewidencji ludności idowodów osobistych

11) samodzie|ne stanowisko ds. obsługi Biura Rady idziała|ności gospodarczej BR

12) Pełnomocnik ds' ochrony informacji niejawnych |N"

2) S 14 otrzymuje bzmienie:

,,S 14. Referat Organizacyjny

1. Do podstawowych zadań Referatu organizacyjnego należą W szczegó|ności:

1) obsługa Wójta Gminy'

2) prowadzenie spraw kancelaryjnych,

3) prowadzenie spraw osobowych i kadrowych pracownikóW Urzędu'

4) obsługa Urzędu Gminy.

2' Do podstawowego zakresu działania stanowiska ds. informatyki na|eży:

1) dokonwanie ana|izy rozwiązań inlormalycznych z zakresu informatyzacji Urzędu Gminy,

2) śledzenie postępu techno|ogii informatycznych szczegó|nie W zakresie zagadnień
bezpośrednio zwiqzanych z procesami informatyzacji,

3) projektowanie i reaIizacja systemóW informatycznych,

4) sprawowanie nadzoru nad Wdrożeniami o|az rea|izaąi Wdiożeń systemÓW
informatycznych,

5) dokonywanie ana|izy potzeb użytkownikóW'

6) opracowywanie p|anu szko|eń pracownikóW'

7) zapewnianie serwisu W zakresie oprogramowania isprzętu'

8) sprawowanie nadzoru W zakresie prawidłowej eksp|oatacji oprogramowania i sprzętu,

9) dokonylvanie analiz infrastruktury sieciowej.

10) pIanowanie infrastruktury sieciowej |okalnej i zewnętrznej,
'l1) kontrolowanie funkcjonowania infrastruktury sieciowej W zakresie sprzętowym,

12) ś|edzenie techno|ogii sieciowych oraz ana|iza moż|iwości ich Wykorzystania,

13) dokonywanie zakupów oraz zaopatzenia dotyczącego części zamiennych' akcesorióW,
materiałóW eksp|oatacyjnych,

14) planowanie zakupóW dotyczących potrzeb informatycznych,

15) współpraca W zakresie przetargóW na zasoby informatyczne (sprzęt, oprogramowanie,
usługi) ,
16) prowadzenie ewidencji infrastruktury informatycznej,

1 7) prowadzenie ewidencji sprzętu'

18) prowadzenie ewidencji oprogramowania i l icencji,



19) prowadzenie ewidencji innych zasobów informatycznych' jak np' Iicencje, dokumentacje,
podręczniki itp.,

20) administracja i zarządzanie sieciami |okaInymi i zewnętrznymi,

21) administracja i za|ządzan,e kontami użytkownikóW'

22) administracja i za|ządzanie bazami danych,

23) administracja i zaŻądzanie ap||kacjami i usługami sieciowymi'

24) zaządzanie bezpieczeństvvem danych i systemóW,

2 5 ) o pracowywan ie , akt]a|jzaąa oraz stosowan ie zasad och ro ny d anych i syste móW,

26) kontro|owanie' modyfikacja oraz aktua|izaąa zabezpieczeń informatycznych'

27) administracja stroną internetową i BIP,

28) rozwijanie metod, WdraŹanie narzędzi ochrony zasobóW danych i informacji'

29) Wykonywanie bieżqcej archiwizac,ii Wybranych zasobóW danych i informacji,

30) koordynowanie spójnego rozwoju techno|ogicznego, organizacyjnego ifunkcjonaInego W
zastosowaniu systemóW informatycznych,

31) koordynowanie realizacji usług informatycznych śWiadczonych przez podmioty
zewnętrzne.

3, Do podstawowych zadań stanowiska pomocy administracyjnej na|eży:

1) plowadzenie czynności kance|aryjnych:

a) przyjmowanie korespondencji p|zychodzącej do Urzędu Gminy'

b) przygotowanie korespondencji Wychodzqcej z Urzędu Gminy (korespondencja miejscowa
izamiejscowa).

c) prowadzenie rejestru korespondencji' centraInego rejestru podań'

d) przyjmowanie iWysyłanie faksóW' te|egramy itp',

e) obsługa centra|i te|efonicznej,

2) prowadzenie obsługi sekretarskiejW Urzędzie Gminy'

3) zapewnienie obsługi organizacyjnej Wójtowi i sekretarzowi'

4) przygotowanie pomieszczeń i obsługa - W tym protokołowanie _ spotkań i zebrań
organizowanych pvez Wójta i sekretarza,

5) organizowanie kontaktów interesantów z Wójtem |ub sekretarzem bądŹ kierowanie ich do
Właściwych stanowisk pracy,

6) gospodarowanie środkami czystości oraz materiałami biurowymi'

7) prowadzenie rejestru umóW,

8) prowadzenie ewidencj! drukóW ścisłego zarachowania,

4. Do podstawowego zakresu działania kierowcy autobusu szkoInego na|eży:

1) obsługa autobusu będqcego W zasobach Gminy (dbałość o stan techniczny' zgłaszanie
konieczności napraw),

2) przestrzeganie term!nóW dokonywania okresowych przeglądóW oraz ubezpieczenia,

3) przestrzeganie pzepisóW o ruchu drogowym'

4) dbanie o bezpieczeństwo jazdy'



5) prowadzenie dokumentacji związaną z eksp|oatacjq pojazdu zgodnie z obowiqzującymi
pzeprsamr,

6) roz|iczanie na bieżqco rachunkóW za paliwo, za zakupione części zamienne oraz inne
Wyposażenie samochodu'

7) utrzymywanie pojazdu W czystości'

5' Do podstawowych zadań konseMatora na|eży W szczegó|ności:

1) zabezpieczanie urządzeń przed awarią'

2) dokonywanie drobnych napraw w budynku UG,

3) bieŹąca konseMacja urządzeń W budynku UG'

6. Do podstawowego zakresu działania konseMatora' operatora koparko-ładowarki na|eży:

1) zabezpieczanie urządzeń pfed awarią'

2) dokonwanie drobnych napraw w budynku UG,

3) bieżąca konserwacja urządzeń w budynku UG.

4) obsługa koparko.'ładowarki będącej W zasobach Gminy,

5) przestrzeganie terminów dokonwania okresowych przeg|qdóW oraz ubezpieczenia'

6) pŻestŻeganie pŻepisów o ruchu drogowym,

7) prowadzenie dokumentacji związanej z eksploatacją pojazdu zgodnie z obowiqzującymi
pzepisami,

8) roziiczanie na bieżaco rachunków za pa|iwo, za zakupione części zamienne oraz inne
Wyposażenie samochodu'

9) utrzymywanie pojazdu W czystości'

7' Do podstawowego zakresu działania spŻątaczki na|eży:

1) utrzymanie W czystości pomieszczeń W budynkach Urzędu,

2) pomoc W przygotowaniu pomieszczeń na sesje Rady Gminy' posiedzenia komisji itp.

8. Do najważniejszych zadań opiekunki dziecięcej na|eży W szczegó|ności:

1) sprawdzenie stanu |iczebnego dzieci W czasie oczekiwania na autobus oraz wewnątrz
polazdu;

2) dopi|nowanie ładu oraz po|zqdku p|zy Wsiadaniu' zajmowaniu przez dzieci miejsc
iwysiadaniu z pojazdu (opiekun wysiada ostatni);

3) zwracanie uwagi na Właściwe zachowanie się dzieci W czasie pŻejazdu iW miejscach
oczekiwania na autobus.

4) zapewnienie bezpiecznego Wsiadania, Wysiadania dzieci z autobusu ipzejść do szkoły'
przedszkola, miejsca zbiórki, skqd dzieci rozchodzq się do domóW'

5) w przypadku stwierdzenia sluacji zagrażajqcej bezpieczeństwu dzieci _ niedopuszczenie
do ich przewozu."

3) S 15 otrzymuje bz mieniel

,,S 15. Referat ochrony Srodowiska i Gospodarki Komunalnej

1. Do podstawowych zadań Referatu ochrony Srodowiska' Gospodarki Komuna|nej na|eżą W
szczegó|ności;

1) nadzór nad obiektami użyteczności pubIicznej stanowiącymi Własność gminy'



2) wydawanie decyzji o warunkach zabudowy i zagospodarowania oraz o lokalizacji
inwestycji celu publicznego,

3\ rca|izacja zadań związanych z ośWiet|eniem uIic'

4\ nadzó. nad zapewnieniem na|eżytego porządku sanitarnego' czystości i porzqdku na
terenie gminy,

5) prowadzenie spraw zwiqzanych zbezdomnymi zwierzętami na terenie gminy'

2. Do podstawowego zakresu działania Wie|oosobowego stanowiska ds. gospodarki
komunaInej na|eży:

1) Wykonywanie zadań zzakresu gospodarki gruntami iobrotu nieruchomościami'

2\ za|ządzanie zasobami gruntóW komunaInych,

3) pzygotowanie projektóW decyzji dotyczqcych zezwoleń na Wcześniejsze zbycie
nieruchomości,

4) orzekanie o Wygaśnięciu prawa uŹytkowania Wieczystego |ub trwałego zarządu'

5) naliczanie Wysokości opłat rocznych z q^ułu użytkowania Wieczystego'

6) nadzór nad przestrzeganiem prawa pieMszeństwa nabycia iprawa pierwokupu,

7) występowanie z wnioskiem do Właściwego Ministerstwa o przyznanie dotacji na
rekultywację gruntóW zdewastowanych oraz przygotowanie W tym ce|u niezbędnej
dokumentacji,

8) Występowanie do sądu powszechnego o p|zywrócenie pasa drogowego drogi gminnej
i lokaInej do stanu popŻedniego w razie jego naruszenia

9) prowadzenie spraw związanych ze sprzedai.q, dzierŻawą' użytkowaniem Wieczystym
gruntóW mienia komuna|nego na Żecz osób fizycznych,

10) prowadzenie sprzedaży WoInych |oka|i i budynkóW W drodze pierwszeństwa Iub przetargu
nieograniczonego,

11) przygotowanie projektóW dokumentóW zatwierdzających podzialy nieruchomości zgodnie
z pfepisami ustawy z dnia 21 |istopada 1997 r' o gospodarce nieruchomościami (Dz. U z
2015 t., poz. '1774 ze zm.\,

12\ nadzór nad Wykupem na Własnośó gminy gruntóW zajętych pod u|ice za
odszkodowaniem oraz powstałych w wyniku podziału nieruchomości,

13) Wnioskowanie o dokonanie zmian W księgach wieczystych w stosunku do nieruchomości
gminnych,

14) podawanie do pubIicznej Wiadomości ogłoszeń o przetargu,

15) sporządzanie i podawanie do pubIicznej Wiadomości WykazóW nieruchomości
przeznaczonych do sp|zedażly, dzierżawy lub najmu'

16) Wyłanianie fzeczoznawców maj4tkowych do wyceny nieruchomości przeznaczonych do
sprzedaży oraz usta|ania opłat adiacenckich,

17\ roz|iczante czynszu dzierżawnego za grunty mienia komuna|nego,

18) przygotowwanie dokumentacji przejęcia na własność gminy nieruchomości od skarbu
Państwa W trybie komunaIizacji idarowizny'

19) dopełnianie forma|ności związanych z przekształceniem prawa użytkowania Wieczystego
W prawo własności,

20) usta|anie W drodze zarządzenia wąta stawek czynszu za |oka|e użytkowe i mieszka|ne'

21 ) nakazywanie udostępniania |okalu,



22\ p|zedkładanie propozycji Wykorzystania budynkóW mieszkaInych stanowiących Własność
Iub Współwłasność organów samorzqdu,

23) przedkładanie propozycji nabycia na własność, w zarzqd i użytkowanie budynkóW
stanowiących Własność osób fizycznych,

24) przedkładanie propozycji przydziału |oka|i mieszka|nych i użytkowych oraz pomieszczeń
przynaIeżnych'

25) przedkładanie propozycji przydziału |okaIi i pomieszczeń zastępczych na czas okreś|ony,

26) pzekwaterowanie do innego |oka|u mieszka|nego osób z budynkóW pŻeznaczonych
do rozbiórki |ub remontu,

27) przedkładanie propozycji przydziału loka|i W domach nie stanowiących \^'/łasności
samorządu terytorialnego W razie klęski żywiołowej,

28) reaIizacja spraw dotyczących zamiany |okali,

29) usta|anie ekwiwa|entu iopłaty przy zamianie IokaIi,

30) prowadzenie egzekucji w sprawach lokalowych,

31) usuwanie skutkóW samowoIi |oka|owej,

32) prowadzenie spraw zwiqzanych z przyznawaniem dodatkóW mieszkaniowych,

33) naliczanie opłat za centraIne ogrzewanie i ciepłą Wodę,

34) prowadzenie rejestru budynkóW stanowiących Własność gminy.

3. Do podstawowych zadań stanowiska ds. ochrony środowiska i gospodarki odpadami
komunaInymi należy W szczegó|ności:

1) organizacja i nadzór nad sprawami rolnictwa na terenie gminy,

2) Wspołpraca ze służbami pracującymi na rzecz ro|nictwa, W szczególności z Regiona|nym
Centrum Doradztwa Rolniczego.

3) Współpraca ze służbami Weterynaryjnymi W zwa|czaniu chorób zakaŹnych zwierząt
i organizowaniu profilaktyki weterynaryjnej,

4) podejmowanie działań W zapewnieniu opieki nad zwierzętami bezdomnymi zgodnie z
ustawa z dnia 21 sierpnia 1997 r. o ochronie zwierząt (Dz. U z2013 r'' poz. 856 ze zm.)'

5) Wydawanie zezwoleń na utrzymanie psóW ras uznanych za agresywne'

6) sprawowanie nadzoru nad administracjq terenóW łowieckich,

7) Współdziałanie z |nspekcjq ochrony Srodowiska W zakresie sygna|izacji Wystąpienia
chorób, szkodnikóW ichwastóW oraz form ich zwa|czania,

8) sporządzanie projektóW postanowień o za|esieniu gruntóW zgodnie z p|anem
zagospodarowania przestrzennego gminy.

9) podawanie do pubIicznej Wiadomości i uzgadnia p|anu urzqdzania |asóW,
,lo) p|zygotowywanie decy4i zezwa|ających na Wycinanie drzew i krzewóW'

11) zapewnianie Właściwej gospodarki odpadami na terenie 9miny,
12) Współdziałanie W tworzeniU uŹytkóW eko|ogicznych na terenie gminy'

13) nadzór oraz ochrona pomników przyrody.

14) Wymiezanie kary za samowo|ne usuwanie dzew i kŻeWóW,

15) nadzór nad przestrzeganiem ustawy o czystości i po|z ądku na terenie gminy,

16) nadzór nad zadaniami Wynikające z ustawy Prawo Wodne'



17) organizaqa działań zabezpiecząących pŻed powodzią'

18) Współdziałanie w ocenie i łagodzeniu klęsk żywiołowych W rolnictwie,

19) zapewnianie WarunkóW organizacyjnych i technicznych niezbędnych d|a ochrony
środowiska zgodnie z ustawq o ochronie ikształtowaniu środowiska'

20) na|iczanie opłat za gospodarcze korzystanie ze środowiska i Wprowadzanie substancji
zanieczyszcząących'

21) Współpraca przy nadzo|ze nad eksp|oatacją siecl wodociqgowej o|az oczyszcza|ni
ściekóW'

22) Prowadzenie spraw zwiazanych z WdroŹeniem i funkcjonowaniem systemu gospodarki
odpadami komuna|nych na terenie Gminy Sońsk,

23) Obstuga systemu informatycznego ds. gospodarki odpadami komunalnymi,

24) Utworzenie i stała aktua|izacja bazy danych rejestru gminnego Wszystkich Właścicie|i
nieruchomości zamieszkałych objętych systemem gospodarki odpadami komunalnymi oraz
rejestru przyłączy kanaIizacyjnych izbiornikóW bezodpływowych na nieczystości płynne'

25) Prowadzenie rejestru działalności regu|owanej W zakresie gospodarki odpadami
komunaInymi o|az op|óŻniania zhiorników bezodpłylvowych'

26) Wspótudział W opracowaniu dokumentóW' projektóW uchwał i aktóW prawa miejscowego
Wymaganych ustawą o utrzymaniu czystości iporządku W gminach oraz stała ich weMikacja,

27) Wspołudział W przygotowaniu i prowadzeniu postępowań o Udzie|enie zamóWień
pub|icznych na odbiór i zagospodarowanie odpadóW komuna|nych, opracowanie s|Wz do
zamówienia,

28) Przygotowanie oraz przedkładanie odpowiednim organom przewidzianych prawem
sprawozdań i informacji dot. gospodarowania odpadami komunaInymi'

29) Kontro|owanie rea|izacji obowiązkóW Wynikających z pzepisóW prawa dotyczących
funkcjonowania systemu odbierania odpadów komuna|nych' pozbywania się nieczystości
płynnych oraz regu|aminu utrzymania czystości i porządku na terenie Gminy sońsk (W tym
sprawdzanie slanu faktycznego w terenie) ,
30) Współpraca z organami administracji pub|icznej, organami ochrony środowiska oraz
innymi w zakresie gospodarowania odpadami komunalnymi,

31) P|anowanie i inicjowanie działań służących ochronie środowiska W zakresie gospodarki
odDadami.

32) Prowadzenie kampanii edukacyjno - informacyjnej Wśród mieszkańców gminy'

33) Opracowwanie informacji do zamieszczenia na stronach internetowych gminy w
zakresie gospodarki odpadami komunalnymi,

34) Prowadzenie postępowań administracyjnych, W tym opracowywanie projektóW decyzji w
zakresie gospodarowania odpadam' komuna|nymi' pozbywania się nieczystości płynnych
oraz rea|izowania obowiązkóW Wynikających z regu|aminu utrzymania czystości i porzqdku
na terenie Gminy sońsk,

35) Przyjmowanie i prowadzenie weMikacji dek|aracji o wysokości opłat za gospodarowanie
odpadami komunalnymi,

36) Realizacja innych zadań idziałań Wynikajqcych z przepisów prawa |ub doraŹnej potrzeby
związanej z funkąonowaniem systemu odbioru i zagospodarowania odpadóW komuna|nych'

37) monitoring prawidłowości rea|izacji umowy na wywóz odpadóW komuna|nych przez
przedsiębiorcę (zgodność z harmonogramem, odbiór odpadóW z PszoK' odbiór odpadów
Wie|kogabaMowych' prawidłowość wystawianych sprawozdań kwańaInych oraz kań
odpadóW i realizacji pozostałych obowiqzkóW Wynikających z umowy) '



38) Wydawanie niezbędnych Wytycznych ipo|eceń W sprawach na|eżących do zakresu
działania oczyszczaln i sciekóW.

39) Podpisywanie WszeIkich pism Wychodzących z oczyszczaIni sciekóW na zewnątrz.

40) zawieranie umóW na odbiór ściekóW'

41) BieŹące z|ecenia Wykonywania Wymaganych badań i analiz związanych z zastosowaną
technoIogią'

42) Współudział W przygotowywaniu i prowadzeniu postępowań o udzie|enie zamóWień
publicznych na odbiór i zagospodarowanie osadóW ściekowych z oczyszcza|ni Ścieków'
opracowanie s|Wz do zamóWienia'

4' Do najważniejszych czynności Wie|oosobowego stanowiska operator mechaniczno -
bioIogicznej oczyszczaIni ściekóW na|eży:

1) kontro|owanie prawidłowej pracy urządzeń techno|ogicznych'

2) kontro|a prawidtowości funkcjonowania systemu sterowania procesem bio|ogicznym,

3) obsługa urządzeń zgodnie z wymaganiami eksploatacyjnymi'

4) usuwanie drobnych usterek' Wykonywanie niewielkich napraw i dokonywanie przeg|ądu
technicznego urzadzeń,

5) odczytywanie i notowanie podawanych parametróW Ważnych d|a procesu bio|ogicznego
(t|en, pH, redoX' stężenie osadu czynnego' temperatura ściekóW),

6) zapisywanie Wszystkich zdarzeń do dziennika eksp|oatacji oczyszcza|ni (nieprawidłowości
pracy urządzeń, awarie, Wykonywanie czynności konseMujqcych, sprzątających,
odnotowywanie wszelkiego rodzaju drobnych napraw),

7) utrzymanie porzqdku iczystości W obrębie powierzonego obiektu (urzqdzeń' pomieszczeń
socjaInych, pomieszczeń przemysłowych oraz p|acu Wokół oczyszczaIni ściekóW),

8) obseMacja prawidłowości placy urządzeń: Wzrokowa oraz akustyczna (Wsłuchiwanie się
W dzwięk pracujqcych maszyn i zwracanie uwagi oraz reagowanie gdy odbiega on od
dŹWięku prawidłowo pracującej maszyny),

9) dbanie o sprawność środkóW ochrony indywidua|nej oraz jch stosowanie zgodnie
z przeznaczeniem."

4) po S 15 dodaje S 15a w brzmieniu:

',s 15a' Referat Zamówień Pub|icznych i |nwestycji

1' Do podstawowych zadań kierownika Referatu ZamóWień PubIicznych i lnwestycji:

1) prowadzenie spraw z zakresu zamówień publicznych

2\ nadzór i koordynacja działań referatóW i komórek organizacyjnych Urzędu oraz jednostek
organizacyjnych gminy W zakresje przestrzegania zapiSóW ustawy Prawo zamówień
publicznych,

3) Współdziałanie ikoordynacja prac z referatami i komórkami organizacyjnymi Urzędu oraz
jednostkami organizacyjnymi gminy W zakresie opracowywania projektóW i p|zygotowywania
wnioskóW o dofinansowanie zadań ze środkóW pozabudżetowych'

4) przygotowywanie wie|o|etnich programóW inwestycyjnych

5) prowadzenie spraw zwiĄzanych z przygotowaniem i reaIizacja inwestycji gminnych'

6) Współpraca z projektantami i Wykonawcami inwestycji oraz inspektorami nadzoru
inwestorskieoo



7) przygotowanie dokumentacji W celu uzyskania środkóW finansowych na rea|izację
inwestycji,

8) sprawozdawczość z inwestycji,

9) koordynacja prac z referatami i komórkami organizacyjnymi Urzędu oraz jednostkami
organizacyjnymi gminy W zakresie pŻygotowania i reaIizacji inwestycji,

2' Do podstawowych zadań wieIoosobowego stanowiska ds' zamóWień pubIicznych na|eży W
szczegó|ności;

1) pzygotowywanie dokumentacji do Starostwa Powiatowego w celu uzyskania decyzji na
użytkowanie inwestycj i'

2) przeprowadzenie komisyjnego odbioru pogwarancyjnego (przed upływem terminU
gwarancji d|a inwestycji objętych gwarancjq oraz przekazanie protokołu odbioru
pogwarancyjnego do Referatu Finansowego w celu zwtotu zabezpieczenia gwarancyjnego,

3) Współpraca przy nadzorze nad eksploatacją Sieci kana|izacyjnej o|az oczyszcza|ni
ściekóW,

4) Współpraca i nadzór W przygotowywaniu remontóW budynkóW gminnych do rea|izacji
zgodnie z ustawą Prawo zamóWień pubIicznych:

a) prowadzenie ksiqżki obiektu _ Urzędu Gminy,

b) nadzór nad eksp|oatacjq budynku Urzędu Gminy,

c\ rca|izacia zadań związanych z ośWiet|eniem uIic,

d) wydawanie zaśWiadczeń na temat p|zeznaczenia nieruchomości W p|anie
zagospodarowania przestŻennego gminy.

e) opiniowanie projektóW podziału nieruchomości'

5) Występowanie do za|zadu Powiatu o Wydanie opinii W sprawie za|iczónia drogi do
kategorii dróg gminnych i |okaInych.

6) planowanie iprzedstawianie kosfóW budowy, modernizacji iutŻymania iochrony dróg
lokalnych,

7) planowanie ipzedstawianie kosztÓW budowy, modernizacji iutzymania iochrony dróg
gmrnnych,

8) pzedstawianie p|anóW budowy, modernizacji i utŻymania i ochrony dróg gminnych,

9) sporzqdzanie projektóW zezwo|eń na loka|izowanie W pasie drogowym dróg gminnych i
lokaInych obiektóW nie związanych zgospodarkq drogoWą'

10) Wydawanie zezwo|eń na zajmowanie pasa drogowego drogi gminnej i|okalnej,

11) sprawowanie opieki nad zabytkami kultury, miejscami pamięci narodowej' Współdziałanie
Z konseMatorem zabytkóW,

12\ zgłaszanie Wojewódzkiemu KonseMatorowi zabyIków przedmiotóW zasługujących na
Wciqgnięcie do rejestru zabytkóW'

13) składanie wnioskóW o Wpis do rejestru zabytkóW dóbr ku|tury nieruchomych oraz ko|ekcji,

14) pzyjmowanie zawiadomienia o znalezieniu przedmiotu archeologicznego lub odkryciu
WĄ/kopaliska,

15) niezwłoczne zawiadamianie Wojewódzkiego Konserwatora Zabytków o otrzymaniu
Wiadomości dotyczących zna|ezienia Iub odkrycia przedmiotu archeo|ogicznego,

16) działanie W porozumieniu z Wojewódzkim KonseMatorem zabytkóW W zakresie
użytkowania obiektu zabytkowego zgodnie z zasadami opieki nad zabytkami i W sposób
odpowiadający jego Wańości zabytkowej'



,|7) Wnioskowanie o Wyznaczenie środkóW
uporządkowanie zespofu dawnej zabudowy.''

pEnĘznycn zp|zeznaczen|em na

Traci moc zafądzenie Wójta Gminy
Regu|aminu organizacyjnego Urzęd.

s2.
sońsk Nr 45/20,10
Gminu sońsk.

z dnia 20 grudnia 2010 r. w sprawie

s3.
wykonanie zaŻądzenia powierzam kierownikowi Referatu zamóWień Pub|icznych i Inwestycji'

s4.
zazĄdzenie wchodzi W życie z dniem podpisania.


