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z dnia 25 Wześnia 2017 |.

ąEGULAMIN

naooru

na stanowisko kierownika Gminnego ośrodka Pomocy społecznej W sońsku

s 1.
Nabór na stanowisko kierownika Gminnego ośrodka Pomocy spc'ecznej W sońsku
ogłasza Wójt Gminy sońsk.

s 2.
1. ogłoszenie o naboze podaje się do publicznej wiadomości przez ogłoszenie n.d
tablicy ogłoszeń Urzędu Gminy sońsk oraz na stronie internetowej Gminy.
2- Komisję konkursową powołuje Wójt Gminy w drodze zarządzenia.

3. Termin I i l l etapu konkursu okreś|a i podaje do pub|icznej Wiadomości W sposób
okreś|ony W ust. 1 Wójt Gminy sońsk.

s3.
1' W pracach komisji nie może uczestniczyó osoba, która jest małżonkiem |ub
krewnym a|bo powinowatym do drugiego stopnia Włqcznie' osoby któĘ dotyczy
postępowanie rekrutacyjne aIbo pozostąe Wobec niej W takim stosunku prawnym Iub
'aktycznym, że może to budzió WątpIiwości co do jej bezstronności'
2' KaŻdy czlpnek komisji składa W formie pisemnej ośWiadczenie o bezstronności,
stanowiące załącznik Nr 1 do niniejszego regu|aminu'

s4.
W naborze może Wziqć udział osoba spełniająca Warunki okreś|one w ogłoszeniu.

s5.
Nabór przeprowadza się także przy zgłoszeniu Się ty|ko jednego kandydata.

s6.
Nabór przeprowadza komis,ia W 3 osobowym składzie.



s7.
Praca komisji konkursowej przebiega W dwóch etapach:
1' I etap _ badanie przez komisję czy kandydaci spełniają Wymogi forma|ne
określone W ogłoszeniu o konkursie'
2. l| etap _ przeprowadzenie rozmóW kwa|ifikacyjnych z kandydatami' dokonanie
oceny przedstawionej pEez kandydatów koncepcji organizacji Gminnego ośrodka
Pomocy spotecznój oraz Wytypowanie kandydata' który uzyskał nąwyiszą |iczbę
punktóW.

3. Komisja konkursowa nie może kwa|ifikowaó do konkursu osób, które nie spełniają
Warunków okreś|onych W ogłoszeniu o konkursie'

s8
1' Kandydat' którego komisja nie dopuściła do ll etapu konkursu może Wnieść
sprzeciw do Wójta Gminy W terminle 3 dni od daty decyzji komisji.
2. W przypadku niedopuszczenia któregoś z kandydatów do udziału W konkursie i
jego zapowiedzi o Wniesieniu spŻeciwu' następny etap konkursu nie może się odbyó
Wcześniej niż po rozpatrzeniu sprzeciwu przez Wójta Gminy'
3' Wójt jest zobowiązany do niezwłocznego rozpatrzenia sprzeciwu.
4. Decyzja Wójta jest ostateczna'

se
Przed l|-gim etapem konkursu kandydat przygotuje i przedłoŻy komisji koncepcję
organizacji pracy Gminnego ośrodka Pomocy społecznej.

s10
W ll etapie konkursu;
,1) każdy członek komisji ma prawo zadać dowo|ną |iczbę pytań każdemu z
kandydatóW.

2) każdemu kandydatowi zadaje się te same pytania z Wyjątkiem pytań dotyczących
przedstawionej koncepcji pracy Gminnego ośrodka Pomocy społecznej'

s 11.
1' Komisja dokonuje oceny przedstawionych pzez kandydatóW koncepcji organizacji
pracy Gminnego ośrodka Pomocy społecznej oraz udzie|onych odpowiedzi na
pytania.

2' Głosowanie W sprawie Wyłonienia kandydata na stanowisko kierownika Gminnego
ośrodka Pomocy Społecznej W sońsku odbywa się Wg następujących zasad:
1) głosowanie jest tajne,
2) kaŻdy czlrcnek komisji dysponuje 1 punktem,



3) nabór Wygrywa kandydat, który uzyskał najwyższą |iczbę punktóW

4) Wynik naboru ogłasza pzewodniczacy komisji po pod|iczeniu głosóW

5) w przypadku uzyskania przez kandydatóW jednakowej |iczby punktóW
przeprowadza się dodatkowe głosowanie.

2. W p|zypadku kwestionowanja WynikóW konkursu zainteresowanemu kandydatowi
p|zysługuje prawo Wniesienia W term jnie 3 dni sprzeciwu do Wójta Gminy '

3. W przypadku uwzg|ędnienia sprzeciwu Wójt Gminy podejmuje decyzję o
ponownym pzeprowadzeniu || etapu konkursu W ciągu 7 dni od daty zgłoszenia
sprzeciwu.

4. Decyzja Wójta Gminy jest ostateczna'

s 12.
1' z prac komisji sporządza się protokół' który podpisują wszyscy członkowie komisji.
2. Pfewodniczqcy komisji niezMocznie pzedstawia wyniki Wraz z dokumentacja
Wójtowi Gminy.


