Zarzadzenie Nr 18/2023
Wojta Gminy Sonsk
z dnia 11 kwietnia 2023r.

w sprawie ogloszenia konkursu na stanowisko dyrektora

Gminnego Przedszkola w Sonsku

Na podstawie art. 30 ust. 1 i ust. 2 pkt 5 ustawy z dnia 8 marca 1990 r. 0 samorzadzie
gminnym (t.j. Dz. U. z 2023 r. poz. 40 ) w zwigzku z art. 29 ust.1 pkt 2 oraz art. 63 ust. 10
ustawy z dnia 14 grudnia 2016 r. Prawo oswiatowe (Dz. U. z 2021 r. poz. 1082 ze zm.) oraz
§ 1 ust. 1 rozporzadzenia Ministra Edukacji Narodowej z dnia 11 sierpnia 2017 r. w sprawie
regulaminu konkursu na stanowisko dyrektora publicznego przedszkola, publicznej szkoty
podstawowej, publicznej szkoty ponadpodstawowej lub publicznej placéwki oraz trybu pracy

komisji konkursowej (Dz. U. z 2021 r. poz. 1428 ze zm.) zarzadza si¢, co nast¢puje:

§1.

Ogtasza si¢ konkurs na stanowisko dyrektora Gminnego Przedszkola w Sonsku, Sonsk ul.
Klonowa 2,06-430 Sonsk.

§2.

Ogloszenie o konkursie stanowi zatacznik do zarzadzenia.

§ 3.

Wykonanie zarzadzenia powierza si¢ inspektorowi ds. o$wiaty i kultury.

§ 4.

Zarzadzenie wchodzi w zycie z dniem podpisania.



Zalacznik

do Zarzadzenia Nr 18/2023
Wéjta Gminy Sonsk

z dnia 11 kwietnia 2023 r.

Wojt Gminy Sonsk
oglasza konkurs
na stanowisko dyrektora
Gminnego Przedszkola w Sonskau,
Sonsk, ul. Klonowa 2, 06-430 Sonsk

I. Organ prowadzacy:

Gmina Sonsk, ul. Sonska 20, 06-430 Sonsk

I1. Wymagania wobec kandydatow:

Do konkursu moze przystapi¢ osoba, ktora speinia wymagania okreslone w rozporzadzeniu
Ministra Edukacji Narodowej z dnia 11 sierpnia 2017 r. w sprawie wymagan, jakim powinna
odpowiada¢ osoba zajmujaca stanowisko dyrektora oraz inne stanowisko kierownicze w
publicznym  przedszkolu, publicznej  szkole  podstawowej, publicznej  szkole
ponadpodstawowej oraz publicznej placowce (t.j Dz.U. z 2021 r. poz. 1449 ze zm.).

1. Do konkursu moze przystagpi¢ osoba bedaca nauczycielem mianowanym lub
dyplomowanym, ktdra spetnia tagcznie nastgpujace wymagania:

1) posiada wyksztalcenie wyzsze 1 tytul zawodowy magister, magister inzynier lub
rownorzedny, oraz przygotowanie pedagogiczne i kwalifikacje do zajmowania stanowiska
nauczyciela w danym przedszkolu lub posiada wyksztalcenie wyzsze i tytul zawodowy
licencjat, inzynier lub roéwnorzedny oraz przygotowanie pedagogiczne 1 posiada
kwalifikacje do zajmowania stanowiska nauczyciela w danym przedszkolu;

2) ukonczyta studia pierwszego stopnia, studia drugiego stopnia, jednolite studia magisterskie
lub studia podyplomowe, z zakresu zarzadzania albo kurs kwalifikacyjny z zakresu
zarzadzania o$wiatg prowadzony zgodnie z przepisami w sprawie placowek doskonalenia
nauczycieli;

3) posiada co najmniej pigcioletni staz pracy pedagogicznej na stanowisku nauczyciela lub
piecioletni staz pracy dydaktycznej na stanowisku nauczyciela akademickiego;

4) uzyskata:

a) €0 najmniej bardzo dobrg oceng pracy w okresie ostatnich pieciu lat pracy lub
b) pozytywna ocen¢ dorobku zawodowego w okresie ostatniego roku albo



c) w przypadku nauczyciela akademickiego — pozytywna ocen¢ pracy w okresie
ostatnich czterech lat pracy w uczelni

5) spelnia warunki zdrowotne niezbedne do wykonywania pracy na stanowisku
kierowniczym;

6) ma pelng zdolno$¢ do czynnosci prawnych i korzysta z pelni praw publicznych;

7) nie byta prawomocnie ukarana karg dyscyplinarng, o ktoérej mowa w art. 76 ust.1 ustawy z
dnia 26 stycznia 1982 r. - Karta Nauczyciela (Dz. U. z 2021 r. poz. 1762 z p6zn.zm.), a W
przypadku nauczyciela akademickiego - karg dyscyplinarng, o ktorej mowa w art. 276 ust.
1 ustawy z dnia 20 lipca 2018 r. — Prawo o szkolnictwie wyzszym i nauce (Dz. U.z 2022 r.
poz. 574 z pézn. zm.) lub karg dyscyplinarna, o ktérej mowa w art. 140 ust. 1 ustawy z
dnia 27 lipca 2005 r. — Prawo o szkolnictwie wyzszym (Dz.U. z 2017 r. poz. 2183, z pdzn.
zm.) oraz nie toczy si¢ przeciwko niej postgpowanie dyscyplinarne;

8) nie byta skazana prawomocnym wyrokiem za umyslne przestepstwo lub umysSlne
przestepstwo skarbowe;

9) nie toczy si¢ przeciwko niej postepowanie o przestepstwo $cigane z oskarzenia
publicznego;

10) nie byta karana zakazem petnienia funkcji zwigzanych z dysponowaniem $rodkami
publicznymi, o ktorym mowa w art. 31 ust. 1 pkt 4 ustawy z dnia 17 grudnia 2004 r. o
odpowiedzialno$ci za naruszenie dyscypliny finansow publicznych (Dz. U. z 2021 r. poz.
289 z pdzn. zm.);

11) posiada znajomos¢ jezyka polskiego poswiadczong na zasadach okreslonych w ustawie z
dnia 7 pazdziernika 1999 r. o jezyku polskim ( Dz.U. z 2021 r. poz. 672 z pézn. zm.),
ukonczyta studia pierwszego stopnia, studia drugiego stopnia lub jednolite studia
magisterskie, na kierunku filologia polska, lub jest tlumaczem przysigglym jezyka
polskiego - w przypadku cudzoziemca.

2. Do konkursu moze przystapi¢ osoba niebedgca nauczycielem, ktora spelnia lacznie
nastepujace wymagania:

1) posiada obywatelstwo polskie, z tym ze wymog ten nie dotyczy obywateli panstw
czlonkowskich Unii Europejskiej, panstw cztonkowskich Europejskiego Porozumienia 0
Wolnym Handlu (EFTA) — stron umowy o Europejskim Obszarze Gospodarczym oraz
Konfederacji Szwajcarskiej;

2) posiada wyksztalcenie wyzsze | tytul zawodowy magister, magister inzynier lub
réwnorzednys;

3) posiada co najmniej pigcioletni staz pracy, w tym co najmniej dwuletni staz pracy na
stanowisku kierowniczym;

4) nie toczy si¢ przeciwko niej postepowanie o przestepstwo Scigane z oskarzenia
publicznego lub postgpowanie dyscyplinarne;

5) ukonczyta studia pierwszego stopnia, studia drugiego stopnia, jednolite studia magisterskie
lub studia podyplomowe z zakresu zarzadzania albo kurs kwalifikacyjny z zakresu
zarzadzania o$wiatg, prowadzony zgodnie z przepisami w sprawie placowek doskonalenia
nauczycieli;

6) spetlnia warunki zdrowotne niezbedne do wykonywania pracy na stanowisku
kierowniczym;

7) ma pelng zdolnos¢ do czynnosci prawnych i korzysta z petni praw publicznych;

8) nie byla skazana prawomocnym wyrokiem za umys$lne przestgpstwo lub umyslne
przestepstwo skarbowe;

9) nie byla karana zakazem petnienia funkcji zwigzanych z dysponowaniem $rodkami
publicznymi, o ktorym mowa w art. 31 ust. 1 pkt 4 ustawy z dnia 17 grudnia 2004 r. o



odpowiedzialnosci za naruszenie dyscypliny finanséw publicznych (Dz. U. z 2021 r. poz.
289);

10) posiada znajomos$¢ jezyka polskiego poswiadczong na zasadach okreslonych w ustawie z
dnia 7 pazdziernika 1999 r. o jezyku polskim (Dz. U. z 2021 r. poz. 672), ukonczyta studia
pierwszego stopnia, studia drugiego stopnia lub jednolite studia magisterskie, na kierunku
filologia polska, lub jest tlumaczem przysigglym jezyka polskiego w przypadku
cudzoziemca.

I11. Oferty osob przystepujacych do konkursu powinny zawierac:

1. uzasadnienic przystagpienia do konkursu oraz koncepcj¢ funkcjonowania i rozwoju
publicznego przedszkola;

2. zyciorys z opisem przebiegu pracy zawodowej, zawierajacy w szczegdlnosci informacje o:

— stazu pracy pedagogicznej — W przypadku nauczyciela albo

— stazu pracy dydaktycznej — w przypadku nauczyciela akademickiego, albo

— stazu pracy, w tym stazu pracy na stanowisku kierowniczym — w przypadku osoby
niebedacej nauczycielem;

3. o$wiadczenie zawierajgce nastgpujace dane osobowe kandydata:

— imi¢ (imiona) i nazwisko,

— date i miejsce urodzenia,

— obywatelstwo,

— miejsce zamieszkania (adres do korespondencji);

4. poswiadczone przez kandydata za zgodno$¢ z oryginalem kopie dokumentow
potwierdzajacych posiadanie wymaganego stazu pracy, o ktorym mowa w pkt. 2:
$wiadectw pracy, zaswiadczen o zatrudnieniu lub innych dokumentéw potwierdzajacych
okres zatrudnienia,;

5. poswiadczone przez kandydata za zgodno$¢ z oryginalem kopie dokumentoéw
potwierdzajacych posiadanie wymaganego wyksztatcenia, w tym dyplomu ukonczenia
studiow pierwszego stopnia, studiéw drugiego stopnia, jednolitych studiow magisterskich
lub $wiadectwa ukonczenia studidow podyplomowych, z zakresu zarzadzania albo
Swiadectwa ukonczenia kursu kwalifikacyjnego z zakresu zarzadzania o§wiatg;

6. poswiadczone przez kandydata za zgodnos¢ z oryginatem kopie: dokumentu
potwierdzajacego znajomo$¢ jezyka polskiego, o ktorym mowa w ustawie z dnia 7
pazdziernika 1999 r. o jezyku polskim (Dz. U. z 2021 r. poz. 672), lub dyplomu
ukonczenia studidw pierwszego stopnia, studiow drugiego stopnia lub jednolitych studiow
magisterskich, na kierunku filologia polska, lub dokumentu potwierdzajgcego prawo do
wykonywania zawodu tlumacza przysiegtego jezyka polskiego
- w przypadku cudzoziemca;

7. poswiadczong przez kandydata za zgodno$¢ z oryginalem kopi¢ zaswiadczenia lekarskiego
o braku przeciwwskazan zdrowotnych do wykonywania pracy na stanowisku
kierowniczym;

8. oswiadczenie, ze przeciwko kandydatowi nie toczy si¢ postegpowanie o przestepstwo
Scigane z oskarzenia publicznego lub postgpowanie dyscyplinarne;

9. o$wiadczenie, ze kandydat nie byt skazany prawomocnym wyrokiem za umyslne
przestepstwo lub umyslne przestepstwo skarbowe;

10. o$wiadczenie, ze kandydat nie byt karany zakazem pelnienia funkcji zwigzanych z
dysponowaniem $rodkami publicznymi, o ktérym mowa w art. 31 ust. 1 pkt 4 ustawy z
dnia 17 grudnia 2004 r. o odpowiedzialnosci za naruszenie dyscypliny finansow
publicznych (Dz. U. z 2021 r. poz. 289);

11. poswiadczong przez kandydata za zgodno$¢ z oryginatem kopie aktu nadania stopnia
nauczyciela mianowanego lub dyplomowanego - w przypadku nauczyciela;



12. poswiadczong przez kandydata za zgodno$¢ z oryginatem kopi¢ karty oceny pracy lub
oceny dorobku zawodowego - w przypadku nauczyciela i nauczyciela akademickiego;

13. o$wiadczenia, ze kandydat nie byl prawomocnie ukarany karg dyscyplinarng, o ktorej
mowa w art. 76 ust.1 ustawy z dnia 26 stycznia 1982 r. — Karta Nauczyciela (Dz. U. z
2021 r. poz. 1762 z pdézn.zm.), lub karg dyscyplinarng, o ktérej mowa w art. 276 ust. 1
ustawy z dnia 20 lipca 2018 r. — Prawo o szkolnictwie wyzszym i nauce (Dz. U. z 2022 r.
poz. 574 z p6zn. zm.) lub karg dyscyplinarng, o ktorej mowa w art. 140 ust. 1 ustawy z
dnia 27 lipca 2005 r. — Prawo o szkolnictwie wyzszym (Dz.U. z 2017 r. poz. 2183, z pdzn.
zm.) — w przypadku nauczyciela i nauczyciela akademickiego;

14. oswiadczenie, ze kandydat ma peilng zdolno$¢ do czynno$ci prawnych i korzysta z petni
praw publicznych.

15. Klauzulg informacyjng o przetwarzaniu danych osobowych

IV. Oferty nalezy sklada¢ w postaci papierowej, w zamknietych kopertach z podanym
adresem zwrotnym, numerem telefonu i dopiskiem:

»Konkurs na stanowisko dyrektora Gminnego Przedszkola w Sonsku”

w terminie do dnia 25 kwietnia 2023 r. do godziny 15.00 w sekretariacie Urzedu Gminy
w Sonsku (decyduje data i godzina wpltywu oferty do urzedu) osobiscie lub za
posrednictwem poczty na adres: Urzad Gminy w Sonsku, ul. Ciechanowska 20, 06-430
Sonsk.

W przypadku ofert, ktore wptyna po wyzej wymienionym terminie zgodnie z przepisem §
4 ust.2 pkt.1 rozporzadzenia Ministra Edukacji Narodowej z dnia 11 sierpnia 2017 r. w
sprawie regulaminu konkursu na stanowisko dyrektora publicznego przedszkola,
publicznej szkoty podstawowej, publicznej szkoty ponadpodstawowej lub publicznej
placowki oraz trybu pracy komisji konkursowej (Dz.U. z 2021, poz.1428) Komisja
podejmuje uchwate o odmowie dopuszczenia kandydata do postepowania konkursowego.

V. Za termin ztozenia dokumentow przestanych listem poleconym uwaza si¢ date ich wptywu
do Urzedu Gminy w Sonsku.

V1. Konkurs przeprowadzi komisja konkursowa powotana przez Wojta Gminy Sonsk.

VII. O terminie 1 miejscu przeprowadzenia postgpowania konkursowego kandydaci zostang
powiadomieni indywidualnie. Kandydat zgtasza si¢ na konkurs z dokumentem
tozsamosci.

VII1. Wszelkie dokumenty sporzadzone osobiscie przez kandydata winny by¢ wlasnorecznie
podpisane. Na zgdanie organu prowadzacego kandydat jest obowigzany przedstawic
oryginalty dokumentow, ktorych kopie potwierdzone przez kandydata za zgodno$¢ z
oryginatem zostaty zatgczone do oferty.

Dodatkowe informacje dotyczace konkursu mozna uzyska¢ w Urzedzie Gminy w Sonsku

(telefon: 236713816).



Klauzula informacyjna o przetwarzaniu danych osobowych
Zgodnie z art. 13 ust. 1 i ust. 2 rozporzadzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z dnia
27 kwietnia 2016 r. w sprawie ochrony osob fizycznych w zwigzku z przetwarzaniem danych
osobowych i w sprawie swobodnego przeptywu takich danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE
(ogolne rozporzadzenie o ochronie danych) (Dz. Urz. UE. L 119.1) informujg, ze:

1. Administratorem danych osobowych Pani/Pana jest Urzad Gminy w Sonsku z siedzibg przy ul.

Ciechanowskiej 20, 06-430 Sonsk.
2. Administrator wyznaczyt inspektora danych osobowych [IOD]: rodoanka@gmail.com, adres do
korespondenciji: ul. Ciechanowska 20, 06-430 Sonsk.

3) Pani/Pana dane osobowe beda przetwarzane w celu przeprowadzenia konkursu na stanowisko
dyrektora szkoty w zakresie przewidzianym w stosownych aktach prawnych, tj. zgodnie z art. 63 w
zwigzku z art. 29 ustawy z dnia 14 grudnia 2016 r. Prawo oswiatowe (Dz. U. z 2021 r. poz. 1082, z
p6zn.zm.) oraz § 1 rozporzadzenia Ministra Edukacji Narodowej z dnia 11 sierpnia 2017 r. w sprawie
regulaminu konkursu na stanowisko dyrektora publicznego przedszkola, publicznej szkoty
podstawowej, publicznej szkoty ponadpodstawowej lub publicznej placowki oraz trybu pracy komisji
konkursowej (Dz. U. z 2021 r. poz. 1428)
4) odbiorcg Pani/Pana danych osobowych bedzie komisja konkursowa powotana przez Wojta Gminy
Sonsk.
5) dane po zrealizowaniu celu, dla ktérego zostaty zebrane, beda przetwarzane do celow archiwalnych
i przechowywane przez okres niezbgdny do zrealizowania przepisow dotyczacych archiwizowania
danych obowiazujacych u Administratora;
6) osoby, ktorych dane dotycza, maja prawo do:
a) dostepu do swoich danych osobowych,
b) Zzadania sprostowania danych, ktore sa nieprawidtowe,
c) zadania usuniecia danych, gdy:
-dane nie sg juz niezbe¢dne do celéw, dla ktorych zostaty zebrane,
-dane przetwarzane sg niezgodnie z prawem,
d) zadania ograniczenia przetwarzania, gdy:
-osoby te kwestionujg prawidtowos¢ danych,
‘przetwarzanie jest niezgodne z prawem, a osoby te sprzeciwiaja Si¢ usunieciu danych,
-Administrator nie potrzebuje juz danych osobowych do celow przetwarzania, ale sg one potrzebne
osobom, ktorych dane dotyczg, do ustalenia, dochodzenia lub obrony roszczen;
7) ma Pani/Pan prawo do wniesienia skargi do organu nadzorczego, ktérym jest Prezes Urzedu
Ochrony Danych Osobowych;
8) podanie danych osobowych w niezbedny jest wymogiem ustawowym, a ich niepodanie jest
rownoznaczne z brakiem aplikowania o stanowisko dyrektora szkoty.;
9) dane osobowe nie beda przetwarzane w sposob opierajaCy Sie Wylacznie na zautomatyzowanym
przetwarzaniu, w tym profilowaniu.

Data, podpis kandydata


mailto:rodoanka@gmail.com

